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mBlue v kontextu

mBlue je predni personalng - poradansks spoleznost, zalozena v roce 20T

Pomaha firmam najit ty najlepsr talenty s minimalnim Gsilim.

Upravuije kariari stranky tak, aby byly moderovany umélou intsligenci, coz ma za vysledek ziska
5x vice kandidata. Nova zavadany proces zvyail efektivitu recruitart o 200 %

Regenr

Pfipravili jsme porovnant kariérmich stranek.

Hodnotila se konverze navitavnrkdi na kariémich strankdch:
- Navstavnrk x Viozens GV

- Navatawnik x Zadost o zamastnant Job Field
Porovndvaly se ti typy kariémich stranek:

- Standardnr kari$mf stranky s rugnim filtrovanim dle navstsvika.
- Chytré/inteligentnf stranky s moznostf zobrazenr valnych pracovnich pozic. Jobposiion Seniomi et price 35 odin §dnd ©

Job Offr Search Business Development Manager ©
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ReZenr dream.jobs e
i byl typ chytrych kaiiérnich strének s jedinau moznostr narhant a odeslanf fivotopisu eion

Kariemi stranky navstivile 1212 navstavniki, z nichz 180 uchazezt odeslalo Zivotopis & 51 podslo zadost o zamastnant -

ZlepsenT konverze zaslani CV bylo 494 % & zlepseni konverze 25dosti o zamastnanf bylo 136 % Ve viech scenarich byl

pouit stejny marketing pro generovani navstavnika. Testovaci obdobi tohoto konkrétniho projektu trvalo | masic
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